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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES ABREVIADAS EMITIDO
POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Administradora Unica de ASPRODEMA EMPLEO, S.L.U:

Informe sobre las cuentas anuales abreviadas
Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de ASPRODEMA EMPLEO, S.L.U (la Sociedad), que
comprenden el balance abreviado al 31 de diciembre de 2024, la cuenta de pérdidas y ganancias abreviada y
la memoria abreviada correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de ASPRODEMA EMPLEO, S.L.U a 31 de diciembre
de 2024, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién (que se identifica
en la Nota 2.a de la memoria abreviada) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos
en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las
cuentas anuales abreviadas de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales abreviadas en Espafia segiin lo
exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos
prestado servicios distintos a los de auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que,
de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia
de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para nuestra opinién.
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Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, seglin nuestro juicio profesional, han sido
considerados como los riesgos de incorreccion material mas significativos en nuestra auditoria de las cuentas
anuales abreviadas del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de
las cuentas anuales abreviadas en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinién sobre éstos, y no
expresamos una opinién por separado sobre estos riesgos.

Reconocimiento de ingresos

Descripcion

ASPRODEMA EMPLEO, S.L.U es una sociedad de capital de responsabilidad limitada que cumple
con los requisitos exigidos por el apartado 4, del R.D.L. 1/2013, de 29 de septiembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
inclusién social, para ser considerado centro especial de empleo de iniciativa social, sin 4nimo de
lucro, cuya finalidad es el desarrollo de sus politicas de empleo a favor de las personas con discapacidad
intelectual a disponer de un trabajo digno y de calidad, encargéndose de sus politicas de empleo. Los
ingresos de la actividad propia proceden en su mayor parte de actividades de prestacion de servicios en
el Centro Especial de Empleo, y de ayudas publicas y privadas, que van destinados a financiar el
programa de actividades de la Sociedad.

La contrastacion de la razonabilidad del derecho de cobro registrado por las ayudas y los convenios de
colaboracién firmados, asi como la imputacion contable a resultados conforme a criterios de devengo
es un aspecto relevante de nuestra auditoria, dado el volumen que representan estos ingresos en la cuenta
de resultados, y al riesgo de incorreccion material en la determinacién de los ingresos del ejercicio.

Nuestra respuesta

Nuestros procedimientos de auditoria con relacion a este aspecto han incluido, entre otros, la revisién
de las ayudas y de los convenios formalizados, analizando que el reconocimiento de los ingresos por
dichos conceptos se ajusta al marco de informacion financiera aplicable. Hemos contrastado el ingreso
devengado con las condiciones establecidas en la adjudicacion de ayuda o en el convenio, asi como su
correcto registro contable en funcién de su naturaleza. Adicionalmente, hemos obtenido evidencia de la
razonabilidad de los importes pendientes de cobro que se reflejan en las cuentas abreviadas a 31 de
diciembre de 2024, mediante el procedimiento de auditoria de confirmacién de saldos.

Asimismo, hemos considerado la idoneidad de la informacion revelada por la Sociedad con respecto a
los contenidos expuestos en las Notas 4.f, 4.1, 13, 15 y 18.a de la memoria abreviada adjunta.

En base a los procedimientos que hemos realizado, consideramos que el tratamiento contable y el desglose
de informacion revelada en las cuentas anuales abreviadas, respecto de los ingresos derivados de los
convenios suscritos y de las subvenciones recibidas, es razonable y coherente con la evidencia obtenida.
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Otras cuestiones

La Sociedad fue constituida con fecha 5 de diciembre de 2023 e inicia su actividad el 12 de marzo de 2024. En
consecuencia, las cuentas anuales del ejercicio 2024 son las primeras cuentas anuales formuladas por la
administradora inica d¢ ASPRODEMA RIOJA, S.L.U. y por tanto, se presentan como cuentas anuales iniciales.

Responsabilidad de la administradora tnica en relacién con las cuentas anuales abreviadas

La administradora tinica es responsable de formular las cuentas anuales abreviadas adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Sociedad, de
conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la sociedad en Espafia y del
control interno que consideren necesario para permitir la preparacién de cuentas anuales abreviadas libres de
incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales abreviadas, la administradora tinica es responsable de la valoracién
de la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable
de empresa en funcionamiento excepto si la administradora tnica tiene intencién de liquidar la sociedad o de
cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales abreviadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales abreviadas en su conjunto
estdn libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene
nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria vigente en Espaiia siempre
detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan
en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en las cuentas anuales abreviadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo
profesional durante toda la auditoria. También:

e Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales abreviadas,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos
riesgos y obtenemos evidencia de auditorfa suficiente y adecuada para proporcionar una base para
nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccién material debida a fraude es mas elevado
que en el caso de una incorreccidn material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusién,
falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusion del
control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la Sociedad.
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e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las estimaciones
contables y la correspondiente informacion revelada por la administradora tnica.

e Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la administradora tinica, del principio contable
de empresa en funcionamiento y, basdndonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos
sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden
generar dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en
funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la
atencién en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las
cuentas anuales abreviadas o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion
modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de
nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de
que la Sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.

e Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales abreviadas,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales abreviadas representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la administradora Unica de la Sociedad en relacidn con, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria,
asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la
auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a la administradora tinica de la Sociedad,
determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales abreviadas
del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o reglamentarias
prohiban revelar ptiblicamente la cuestion.

J —
LKS AUDITORES, S.L.P. \UDICTOB“S
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ASPRODEMA EMPLEOQ, S.L.U

CUENTA DE RESULTADOS ABREVIADA A 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(Expresado en euros)

CUENTAS / (DEBE) HABER Notas 31.12.24
1. Importe neto de la cifra de negocios 18.a 1.179.233
a) Prestacion de servicios 1.179.233
2. Otros ingresos de explotacion 18.b 772.445
a) Otros ingresos de gestion corriente 1.800
b) Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio 770.645
3. Gastos de personal 18.d (1.649.326)
a) Sueldos y salarios (1.554.347)
b) Cargas sociales (94.979)
4. Otros gastos de explotacién 17.e (202.369)
a) Servicios exteriores (200.220)
b) Tributos (603)
c) Pérdidas, deterioro y variacién de provisiones por op. comerciales 3
d) Otros gastos de gestion corriente (1.546)
5. Amortizacién del inmovilizado 5y6 (8.218)
6. Imputacién de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras 18 ¢ 6.101
RESULTADO DE EXPLOTACION 97.866
7. Gastos financieros 8 2.7117)
RESULTADO FINANCIERO (2.717)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 95.149
8. Impuesto sobre beneficios (14.269)
RESULTADO DEL EJERCICIO 3 80.880

Las notas 1 a 21 descritas en la memoria adjunta forman parte integrante de la cuenta de resultados abreviada a 31 de diciembre de 2024

i ) ﬁ A
Logroiio, 31 de marzo de 2025 /
Administradora tnica en Represcn\ﬁ(\ir de-ASPRODEMA RIOJA
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Memoria abreviada del ejercicio 2024

NOTA 1. ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD

a) Constitucién de la Sociedad

La Sociedad se constituyé el 5 de diciembre de 2023 bajo la denominacion de ASPRODEMA EMPLEO,
SOCIEDAD LIMITADA UNIPERSONAL, se constituye como sociedad sin d4nimo de lucro

La sociedad se constituye como un instrumento especializado de la Asociacién Promotora de Personas con
Discapacidad Intelectual Adultas (Asprodema Rioja) para el desarrollo de sus politicas de empleo a favor de las
personas con discapacidad intelectual, manteniendo en todo momento vinculaciones ideolégicas, estratégicas y
econémicas con la misma, constituyendo este mandato su misién fundamental.

El domicilio social de la ASPRODEMA EMPLEO, S.L.U, esta en la calle Bucarel, n° 4 de Logrofio, provincia
de La Rioja, poligono industrial La Portalada, c6digo postal 26006, y su ambito territorial corresponde al de la
Comunidad Auténoma de La Rioja.

b) Régimen Legal

La Sociedad se rige por lo dispuesto en sus estatutos sociales, por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, por el Real Decreto legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Derechos de las
Personas con Discapacidad y de su Inclusién Social, asi como por las demas disposiciones legales reglamentarias
que le sean de aplicacién, Cédigo de Comercio y demas disposiciones legales aplicables.

¢) Actividad y Fines de la Sociedad

La sociedad carece de animo de lucro y tiene por objeto social la actividad de promocién, educacién y
rehabilitacién de personas con discapacidad, a fin de lograr su integracién laboral y social promoviendo y
gestionando programas de formacién profesional, Centros especiales de empleo, Centros ocupacionales o
cualquier otro tipo de forma idénea de promocién laboral de personas con discapacidad que pudiera quedarse en
el futuro, Residencias, Instituciones, Fundaciones y, en general, todo lo preciso para el més adecuado y eficaz
cumplimiento de su objetivo primordial que es la integracién laboral y social de personas afectadas por una

discapacidad.

Para ello, en su condicién de Centro Especial de Empleo, realizard una actividad productiva de bienes o de
servicios, participando regularmente en las operaciones del mercado, teniendo como finalidad asegurar un
empleo remunerado para las personas con discapacidad, a la vez que busca la inclusién del mayor numero de
estas personas en el régimen de empleo ordinario. Igualmente, prestara a través de las unidades de apoyo, los
servicios de ajuste personal y social que requieran las personas trabajadoras con discapacidad, segun sus
circunstancias y conforme a lo que se determine en la normativa reguladora.

La sociedad se constituye por tiempo indefinido.

Logrofio, 31 de marzo de 2025 \ AN
Administradora tinica en Representacién de DEM-‘A RIOJA— 3
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La politica de actuacion de la Sociedad se basa en la misién y valores de la Entidad FEAPS, movimiento
asociativo en favor de las personas con discapacidad intelectual, del cual ASPRODEMA RIOJA es socio
fundador, y a su vez despliega ASPRODEMA RIOJA en ASPRODEMA EMPLEO.

d) Otra informacién

El ejercicio econdémico de la sociedad es enero a diciembre de cada ejercicio, No obstante, este ejercicio al ser el
primer afio de su actividad se inicia el 12/03/2024 vy se finaliza el 31/12/2024.

NOTA 2. BASES DE _PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES
ABREVIADAS

a) Marco normativo de informacion financiera aplicable a la Sociedad

Estas cuentas anuales abreviadas han sido formuladas por la administradora tnica representante de la Asociacién
Promotora de Personas con Discapacidad Intelectual adultas — ASPRODEMA RIOJA con el marco normativo de
informacién financiera aplicable a la Sociedad, que es el establecido en:

e El Cddigo de Comercio y la restante legislaciéon mercantil.

e El Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre y
sus modificaciones aprobadas por el Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre y por el Real
Decreto 602/2016, de 2 de diciembre, y por el real decreto 01/2022, de 12 de enero.

e Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas en desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas complementarias.

e Elresto de la normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.

b) Imagen fiel

Las cuentas anuales abreviadas del ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2024 adjuntas se han preparado a
partir de los registros contables de la Sociedad, y se presentan de acuerdo con el marco normativo de
informacién financiera aplicable que le resulta de aplicacién, y en particular, con los principios y criterios
contables en €l contenidos, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de
los resultados de sus operaciones durante dicho ejercicio.

No existe ninguna razén excepcional por la que, para mostrar la imagen fiel, haya habido que incumplir alguna
disposicién legal en materia contable. ‘

Tampoco existe ninguna informacién complementaria, que resulte necesario incluir, ya que la aplicacion de las
disposiciones legales en materia de contabilidad y los principios contables generalmente aceptados, son
suficientes para mostrar la imagen fiel de la empresa.

]

Logrofio, 31 de marzo de 2025 L /} -
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La administradora unica de la Sociedad formula las cuentas anuales abreviadas del ejercicio 2024 con fecha 31
de marzo de 2025, y estima que serdn aprobadas, sin variaciones significativas.

¢) Principios contables

Las cuentas anuales se han preparado de acuerdo con los principios contables obligatorios recogidos en el Plan
General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre y modificado
posteriormente a través del Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre y el Real Decreto 602/2016, de 2 de
diciembre y del Real Decreto 1/2022, de 12 de enero. No existe ningun principio contable que, siendo

significativo su efecto, se haya dejado de aplicar.

Los principios y criterios contables aplicados para la elaboracion de estas cuentas anuales son los que se resumen

en la Nota 4 de esta memoria.
d) Comparacion de la informacion
La Sociedad fue constituida con fecha 5 de diciembre de 2023 e inicia su actividad el 12 de marzo de 2024. En

consecuencia, las cuentas anuales del ejercicio 2024 son las primeras cuentas anuales formuladas por la
administradora tinica d¢ ASPRODEMA RIOJA, S.L.U. y por tanto, se presentan como cuentas anuales iniciales.

e) Agrupacion de partidas

Determinadas partidas del balance de situacion abreviado y de la cuenta de resultados abreviada, se presentan de
forma agrupada para facilitar su comprension, si bien se incluye la informacién desagregada obligatoria en las
correspondientes notas de la memoria.

f) Empresa en funcionamiento

La administradora tinica de la Sociedad ha formulado las presentes cuentas anuales abreviadas del ejercicio
2024, segun el principio de “empresa en funcionamiento”.

g) Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre
Las cuentas anuales han sido preparadas aplicando algunas estimaciones contables relevantes, asi como la
realizacién de juicios, estimaciones e hipdtesis en el proceso de aplicacion de las normas de valoracién de la

Sociedad. Las estimaciones con efecto significativo en las cuentas anuales adjuntas son las siguientes:

° La Sociedad comprueba anualmente si existe deterioro en aquellos activos que presentan
indicios de ello, debiendo en consecuencia estimar su valor recuperable.
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° La Sociedad amortiza su inmovilizado intangible y el inmovilizado material en funcién de los
afios estimados de vida util, debiendo en consecuencia estimar la depreciacién que
normalmente sufran por su funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de considerar también
la obsolescencia técnica o comercial que pudiera afectarlos.

o El importe de los pasivos contingentes.

A pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcién de la mejor informacién disponible en la fecha de
formulacién de estas cuentas anuales sobre los hechos analizados, es posible que acontecimientos que puedan
tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas (al alza o a la baja) en préximos ejercicios, lo que se haria de
forma prospectiva reconociendo los efectos del cambio de estimacion en las correspondientes cuentas de
pérdidas y ganancias futuras.

h) Moneda funcional

Las presentes cuentas anuales abreviadas se presentan en euros, dado que el euro es la moneda del entorno
econodmico en el que opera la Sociedad.

i)  Responsabilidad de la informacién

La informacién contenida en estas cuentas anuales abreviadas es responsabilidad de la administradora tnica.

NOTA 3. APLICACION DEL RESULTADO

La administradora Unica presenta la siguiente distribucion de resultados correspondiente al presente ejercicio
2024, de acuerdo con lo previsto en el articulo 273 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, de aplicacién a la empresa, asi como los

aprobados en el ejercicio anterior.

Distribucién del Resultado 2024:

DISTRIBUCION RESULTADOS IMPORTE
Resultado del ejercicio 80.880
Total- a Distribuir: 80.880
A Reserva Legal 8.088
A Reservas Voluntarias 72.792
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La distribucién prevista en el reparto de los resultados del ejercicio cumple con los requisitos y limitaciones
establecidos en los estatutos de la Sociedad y en la normativa legal.

No se ha entregado dividendo a cuenta del resultado del ejercicio.

NOTA 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Estas cuentas anuales abreviadas han sido formuladas de acuerdo con los principios contables y normas de
valoracién y clasificacién contenidas en el Plan General de Contabilidad R.D. 1514/2007, de 16 de noviembre y

sus modificaciones posteriores. Los principales son los siguientes:
a) Inmovilizado Intangible

Los activos intangibles se reconocen inicialmente por su coste de adquisicién o produccién Yy,
posteriormente, se valoran a su coste menos su amortizacién acumulada y las pérdidas por deterioro que
hayan experimentado.

Aplicaciones informdticas

Los costes de adquisicién y desarrollo incurridos en relacion con las aplicaciones informiticas y los sistemas
informaticos basicos en la gestion de la empresa se registran con cargo al epigrafe “Inmovilizado intangible”
del balance de situacién. Los costes de mantenimiento de los sistemas informéticos se registran con cargo a
la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren.

La amortizacién de las aplicaciones informaticas se realiza linealmente en un periodo de cuatro afios desde la
entrada en explotacion de cada aplicacion.

b) Inmovilizado material

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material, que en su totalidad son de uso propio, se reconocen
inicialmente por su coste de adquisicién o produccién y, posteriormente se valoran a su coste menos la
amortizacion acumulada y cualquier pérdida reconocida por deterioro de valor.

Los costes de ampliacién, modernizacion o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad o eficiencia, o un alargamiento de la vida ttil de los bienes, se capitalizan como mayor coste de los
correspondientes bienes. Las reparaciones que no representan una ampliacion de la vida util y los gastos de
mantenimiento se cargan a la cuenta de resultados del ejercicio en que se incurren.
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La Sociedad amortiza su inmovilizado material siguiendo el método lineal, distribuyendo el coste de los
activos entre los siguientes afios de vida util estimada:

Aifios de vida
CONCEPTO util estimada
(Ejercicio 2024)
Maquinaria 10
Instalaciones técnicas 10
Otras instalaciones 10
Mobiliario 10
Equipos para procesos de informacion 4
Elementos de transporte 6,25
Otro inmovilizado material 10

El beneficio o la pérdida que se produce en la enajenacién de los elementos del inmovilizado material se
determina como la diferencia entre el importe recibido por la venta y el valor en libros del activo enajenado.

¢) Pérdidas por deterioro del valor de los activos no financieros

A la fecha de cierre de cada ejercicio, la sociedad evalua el valor neto contable de su inmovilizado para
comprobar si hay pérdidas por deterioro en el valor de los activos. Si, como resultado de esta evaluacion, el valor
realizable del bien resulta ser inferior al valor neto contable, se registra una pérdida por deterioro en la cuenta de
pérdidas y ganancias en el epigrafe “Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado”, reduciendo el
valor neto contable del bien a su valor realizable. El valor realizable del bien es el mayor entre su valor de
realizacién en el mercado y su valor en uso. Para la determinacion del valor en uso, los flujos de caja estimados
se descuentan para determinar su valor actual, utilizando tipos de interés razonables.

d) Arrendamientos

La Sociedad no dispone de arrendamientos financieros.

Los gastos originados por los arrendamientos operativos son imputados al epigrafe “Otros gastos de explotacién”
de la cuenta de resultados abreviada durante la vida del contrato siguiendo el método lineal.

e) Instrumentos financieros

Activos financieros

La Sociedad clasifica sus activos financieros segiin su categoria de valoracién que se determina sobre la base del
modelo de negocio y las caracteristicas de los flujos de caja contractuales, y solo reclasifica los activos
financieros cuando cambia su modelo de negocio para gestionar dichos activos.

Las adquisiciones y enajenaciones de inversiones se reconocen en la fecha de negociacion, es decir, la fecha en
que la Sociedad se compromete a adquirir o vender el activo. Los activos financieros se clasifican en:

Logroiio, 31 de marzo de 2025




ASPRODEMA | #-

Empleo

ASPRODEMA EMPLEO, S.L.U
Memoria abreviada del ejercicio 2024

Activos financieros a coste amortizado

Se incluyen en esta categoria aquellos activos financieros, incluso cuando estén admitidos a negociacién en un
mercado organizado, cuando la inversién se mantiene con el objetivo de percibir los flujos de efectivo que son
tnicamente cobros de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente (sin perjuicio de que la
operacion se acuerde a un tipo de interés cero o por debajo de mercado).

Se considera que los activos cumplen con este objetivo aun cuando se hayan producido o se espera que se
produzcan ventas en el futuro. A tal efecto, se considera la frecuencia, importe, calendario y motivos de las
ventas de ejercicios anteriores, y las expectativas de ventas futuras.

Con carécter general se incluyen en esta categoria los créditos por operaciones comerciales y no comerciales.

Se valoran inicialmente por su valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, es el precio de la transaccion,
que equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada, més los costes de transaccion que les sean

directamente atribuibles.

En el caso de créditos por operaciones comerciales y otras partidas como anticipos, créditos al personal, o
dividendos a cobrar, con vencimiento no superior a un afio sin tipo de interés contractual se valoran por su valor
nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo, tanto en el reconocimiento
inicial como en la valoracion posterior, salvo que exista deterioro.

La valoracién posterior de estos activos se realiza por su coste amortizado, contabilizando los intereses
devengados en la cuenta de pérdidas y ganancias aplicando el método del tipo de interés efectivo.

Se estima que existe deterioro cuando se produce una reduccion o retraso de los flujos de efectivo estimados
futuros que puedan venir motivados por la insolvencia del deudor.

Las correcciones valorativas por deterioro, y en su caso su reversion, se realizan al cierre del ejercicio
reconociendo un gasto o ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. No obstante, la
reversion de la pérdida tiene como limite el coste amortizado que hubieran tenido los activos si no se hubiera

registrado la pérdida por deterioro de valor.

Intereses y dividendos recibidos de activos financieros

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicion se
reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias. Los intereses de los activos financieros valorados
a coste amortizado se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo, y los dividendos cuando se
declara el derecho a recibirlo.

A estos efectos, en la valoracion inicial de los activos financieros se registran de forma independiente,
atendiendo a su vencimiento, el importe de los intereses explicitos devengados y no vencidos y los dividendos
acordados en el momento de su adquisicién.
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Asimismo, cuando los dividendos distribuidos proceden de resultados generados con anterioridad a la fecha de
adquisicion, porque se han distribuido importes superiores a los beneficios generados por la participada desde la
adquisicién, no se reconocen como ingreso y minoran el valor contable de la inversion.

Baja de activos financieros

Los activos financieros se dan de baja cuando han expirado los derechos contractuales sobre los flujos de
efectivo del activo financiero o cuando se transfieren, traspasandose sustancialmente los riesgos y beneficios
derivados de su titularidad.

Cuando un activo financiero se da de baja, la diferencia entre la contraprestacion recibida neta de los costes de
transaccion atribuibles y el valor en libros del activo financiero, més cualquier importe acumulado reconocido
directamente en patrimonio neto, determina la ganancia o pérdida producida y forma parte del resultado del

ejercicio.

Pasivos financieros

Se registran como pasivos financieros aquellos instrumentos emitidos, incurridos o asumidos, que suponen para
la Sociedad una obligacién contractual directa o indirecta atendiendo a su realidad econémica de entregar
efectivo u otro activo financiero o intercambiar activos o pasivos financieros con terceros en condiciones
desfavorables.

Los pasivos financieros se clasifican en:

Pasivos financieros a coste amortizado

Corresponden a débitos por operaciones comerciales y no comerciales.

Tras su reconocimiento inicial por su valor razonable (precio de la transaccién ajustado por los costes
directamente atribuibles), se valoran por su coste amortizado, y los intereses se registran en la cuenta de pérdidas
y ganancias, aplicando el método del tipo de interés efectivo.

En el caso de los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y sin un tipo de
interés contractual, as{ como los desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones cuyo importe se espera
pagar en el corto plazo, tanto la valoracién inicial como posterior se realiza por su valor nominal cuando el
efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.

Baja de pasivos financieros

Los pasivos financieros se dan de baja, en su totalidad o en parte, cuando se ha extinguido la obligacion
inherente a los mismos. También los pasivos financieros propios adquiridos se daran de baja, aun cuando sea con
la intencidén de recolocarlos en el futuro.

Si se produce un intercambio de instrumentos de deuda que tienen condiciones sustancialmente diferentes, se
registra la baja del pasivo original y se reconoce el nuevo pasivo.
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La diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero o de la parte del mismo que se ha dado de baja y la
contraprestacion pagada incluidos los costes de transaccién atribuibles, y en la que se recoge cualquier activo
cedido diferente del efectivo o pasivo asumido, se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias en el ejercicio

en que tiene lugar.

En caso de producirse un intercambio de instrumentos de deuda que no tienen condiciones sustancialmente
diferentes, el pasivo original no se da de baja del balance registrando las comisiones pagadas como un ajuste de

su valor contable.
f)  Subvenciones
Los criterios de valoracién que utiliza la Sociedad para la contabilizacién de las subvenciones concedidas son:

= Subvenciones de explotacion:

Se abonan a resultados en el momento en el que, tras su concesion, la Sociedad estima que se han
cumplido con las condiciones establecidas en la misma y, por consiguiente, no existen dudas
razonables sobre su cobro, imputdndose a resultados en funcién de la adecuada correlacion ingresos

y gastos.

» Subvenciones de capital.

Se registran las que tienen el caracter de no reintegrable, como ingresos directamente imputados al
patrimonio neto, por el importe concedido una vez deducido el efecto impositivo. Se procede al
registro inicial, una vez recibida la comunicacion de su concesion, en el momento que se estima que
no existen dudas razonables sobre el cumplimiento de las condiciones establecidas en las
resoluciones iniciales de la concesion.

Tras el reconocimiento inicial, la Sociedad imputa las subvenciones de capital a resultados en
proporcion a la depreciacién que sufren durante su vida util estimada, los elementos de inmovilizado
subvencionados.

Las subvenciones de caracter reintegrable se registran como pasivos hasta que adquieran la condicién de no
reintegrables.

Dado que no se pueden reconocer ingresos por una subvencién hasta que ésta obtenga el cardcter de no
reintegrable, la Sociedad sigue el criterio:

* En lamedida en que la subvencidn financie gastos especificos ya devengados o la totalidad del valor
original de un activo, de forma que se hubieran imputado gastos (en su caso, dotaciones a la
amortizacién) asociados a la subvencion, en un ejercicio anterior al periodo en que la subvencion sea
reconocible como ingreso de patrimonio neto, el importe de la subvencién correspondiente a los
citados gastos se ha de imputar a la cuenta de pérdidas y ganancias en el momento en que se
cumplan las condiciones para su registro.
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= Si la subvencion financia parte de un activo, y en el momento de registro de la subvencién como
ingreso de patrimonio neto, el valor contable del activo fuese superior al importe concedido, se
aplicara el criterio general de imputar en la cuenta de pérdidas y ganancias la citada subvencién,
donacién o legado, en proporcién a la dotacion a la amortizacién efectuada en ese periodo para el
activo financiado, desde el momento del registro, es decir, prospectivamente.

g) Impuesto sobre beneficios

La contabilizacién del gasto por impuesto sobre sociedades se realiza por el método del pasivo basado en el
balance general. Este método consiste en la determinacion de los impuestos anticipados y diferidos en funcién de
las diferencias entre el valor en libros de los activos y pasivos y su base fiscal, utilizando las tasas fiscales que se
espera objetivamente que estén en vigor cuando los activos y pasivos se realicen. Los impuestos diferidos activos
y pasivos originados por cargos o abonos directos en cuentas de patrimonio se contabilizan también con cargo o
abono a patrimonio.

La Sociedad procede al reconocimiento de activos por impuestos diferidos siempre y cuando espere disponer de
ganancias fiscales futuras contra las que cargar las deducciones por diferencias temporarias.

Las deducciones de la cuota para evitar la doble imposicion y por incentivos fiscales, y las bonificaciones del
Impuesto sobre Sociedades originadas por hechos econdmicos acontecidos en el ejercicio minoran el gasto
devengado por Impuesto sobre Sociedades, salvo que existan dudas sobre su realizacion.

h) Clasificacion de saldos entre corriente y no corriente

En el balance de situacién adjunto, los saldos se clasifican en no corrientes y corrientes. Los corrientes
comprenden aquellos saldos que la Sociedad espera vender, consumir, desembolsar o realizar en el transcurso del
ciclo normal de explotacion, aquellos otros que no correspondan con esta clasificacién se consideran no

corrientes.

i) Ingresosy gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio de devengo.

Las ayudas otorgadas en firme por la entidad y otros gastos comprometidos de cardcter plurianual se
contabilizaran en la cuenta de resultados del ejercicio en que se apruebe su concesiéon con abono a una cuenta de
pasivo, por el valor actual del compromiso asumido.

Los ingresos por entregas de bienes o prestacion de servicios se valoraran por el importe acordado.

Los ingresos por ventas se reconocen cuando éstos se han entregado y su propiedad se ha transferido al cliente,
con independencia del momento en que se produzca el cobro.

Los ingresos por prestaciéon de servicios se reconocen cuando el resultado de la prestacién puede reconocerse
con fiabilidad, considerando para ello el porcentaje de realizacion de la prestacién del servicio a la fecha de

cierre del ejercicio.
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Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio temporal, en funcién del principal pendiente de
pago vy el tipo de interés efectivo aplicable, que es el tipo que descuenta exactamente los flujos futuros en
efectivo estimados a lo largo de la vida prevista del activo financiero al importe neto en libros de dicho activo.

j)  Actuaciones empresariales con incidencia medioambiental

Los costes incurridos en la adquisicién de sistemas, equipos e instalaciones cuyo objeto sea la eliminacion,
limitacién o el control de los posibles impactos que pudiera ocasionar el normal desarrollo de la actividad de la
Sociedad sobre el medio ambiente se consideran inversiones en inmovilizado.

El resto de los gastos relacionados con el medio ambiente distintos de los realizados para la adquisicion de
elementos de inmovilizado, se consideran gastos del ejercicio. '

Las provisiones de naturaleza medioambiental recogen, en su caso, aquellos gastos medioambientales que a la fecha
de cierre son probables o ciertos pero indeterminados en cuanto a su importe exacto o a la fecha en que se
producirdn. En consecuencia, el importe de dichas provisiones, en su caso, corresponde a la mejor estimacion
posible que se puede realizar en funcion de la informacién disponible a la fecha de cierre.

NOTAS. INMOVILIZADO INTANGIBLE

El movimiento contable de las partidas que componen el inmovilizado intangible y su correspondiente
amortizacion acumulada, durante el ejercicio 2024 ha sido el siguiente, en euros:

Ejercicio 2024
CONCEPTO Aplicaciorie
informéticas

COSTE:

Saldo al 1 de enero de 2024 -
Aportacién - ASPRODEMA RIOJA 33.605
Incorporaciones =

Saldo al 31 de diciembre de 2024 33.605

AMORTIZACION:

Saldo al 1 de enero de 2024 -
Aportacién - ASPRODEMA RIOJA (21.729)
Dotaciones (948)

Saldo al 31 de diciembre de 2024 (22.677)

VALOR NETO

Inicial -

Final 10.928

El coste histérico de adquisicién del inmovilizado intangible incorporado de ASPRODEMA RIOJA a valor neto
contable cero, asciende a un importe de 10.870 euros.

No existe inmovilizado intangible deteriorado al cierre de los ejercicios 2024,

|
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INMOVILIZADO MATERIJIAL

Empleo

El movimiento contable de las partidas que componen el inmovilizado material y su correspondiente

amortizacion acumulada, durante el ejercicio 2024 ha sido el siguiente, en euros:

Ejercicio 2024
Instalaciones Otras Edunos Elementos de
CONCEPTO Maquinaria S5 : ; Mobiliario Proceso de Total
Técnicas instalaciones i transporte
Informacién
COSTE
Saldo al 1 de enero de 2024 - - - - - - -
Aportacion - ASPRODEMA RIOJA 179.175 23.708 101.792 9.000 29.686 174.620 517.981
Incorporaciones 12.400 - - 1.034 5.051 - 18.485
Bajas / Traspasos - - - - - - -
Saldo al 31 de diciembre de 2024 191.575 23.708 101.792 10.034 34.737 174.620 536.466
AMORTIZACION
Saldo al I de enero de 2024 - - - - - - -
Aportacion - ASPRODEMA RIOJA (119.745) (16.470) (51.749) (6.606) (22.317) (129.163) (346.050)
Dotaciones (2.633) (362) (1.427) (147) (612) (2.090) (7.271)
Bajas - - - - - - -
Saldo al 31 de diciembre de 2024 (122.378) (16.832) (53.176) (6.753) (22.929) (131.253) (353.321)
VYALOR NETO
Inicial - - - - - - -
Final 69.197 6.876 48.616 3.281 11.808 43.367 183.145

El coste histérico de adquisicion del inmovilizado material incorporado de ASPRODEMA RIOJA a valor neto

contable cero, asciende a un importe de 160.601 euros.

A la fecha de formulacién de las cuentas anuales abreviadas, la Sociedad tiene contratada una péliza de seguro

que cubre suficientemente el valor neto contable de los inmovilizados.

Al cierre del ejercicio 2024 no existen compromisos de inversién de compraventa de inmovilizado.
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NOTA 7. ARRENDAMIENTOS

a) Arrendamientos financieros

Al 31 de diciembre de 2024, la Sociedad no tiene suscrito ningn contrato de arrendamiento financiero.

b) Arrendamientos operativos

Al 31 de diciembre de 2024, la Sociedad tiene suscrito ninglin contrato de arrendamiento operativo por la
utilizacién de los locales de propiedad de Aprodema Rioja, y el importe de gasto ha sido de 19.000 euros.

NOTA 8. CATEGORIAS DE ACTIVOS Y PASIVOS FINANCIEROS

Activos Financieros

La clasificacién de los activos financieros por categorias y clases es como sigue, en euros:

Clase Activos financieros a largo plazo
Instrumentos de Créditos,
; . . Total
patrimonio derivados y otros
Categoria 31.12.24 31.12.24 31.12.24

Activos financieros a coste amortizado - 631 631
631

Total Largo Plazo - 631

Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto

Clase plazo
Instrumentos de Créditos,
5 A : Total
patrimonio derivados y otros
Categoria 31.12.24 31.12.24 31.12.24

Activos financieros a coste amortizado - 2.185 2.185

Total corto plazo - 2.185 2.185

Total Largo y Corto Plazo - 2.816 2.816
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Pasivos Financieros
La clasificacién de los pasivos financieros por categorias y clases es como sigue, en-euros:
Clase Pasivos financieros a largo plazo
Deudas con
entidades de Derivados y otros Total
crédito

Categoria 31.12.24 31.12.24 311224
Pasivos financieros a coste amortizado - - -
Total -Largo Plazo - - -

Clase Pasivos financieros a corto plazo
Deudas con 5
entidades de Dertvatosy. Total
ey otros
crédito
Categoria 31.12.24 31.12.24 31.12.24

Pasivos financieros a coste amortizado 115.680 117.369 233.049
Total -Corto Plazo 115.680 117.369 233.049
Total Largo y Corto Plazo 115.680 117.369 233.049

Pérdidas y ganancias netas por categorias de activos y pasivos financieros:

31.12.24
Instrumentos Instrumentos Activos financieros
Partidas financieros a coste | financieros a VR a VR con cambios
amortizado con cambios en en PN
PyG

Activos financieros

Ingresos financieros - - -

INGRESOS FINANCIEROS - - -
Pasivos financieros

Gastos financieros con terceros (2.717) - -

GASTOS FINANCIEROS 2.717) - -

Informacién sobre la naturaleza y nivel de riesgos

La actividad de la Sociedad esta expuesta a diversos riesgos financieros. La gestion del riesgo estd controlada
desde la Gerencia de la Sociedad, con arreglo a las politicas aprobadas por el a de la Sociedad.

Los principales riesgos se indican a continuacion:

1. Riesgo de mercado

Riesgo de tipo de cambio
La Sociedad no opera en el ambito internacional y, por tanto, no estd expuesta a riesgos de tipo de
cambio por operaciones con divisas.

Logrofio, 31 de marzo de 2025
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Riesgo de precios
Debido a la naturaleza de la actividad que realiza la Sociedad le es aplicable este riesgo en la

negociaciéon de la prestacion de servicios por contratos con sus clientes como por las ayudas
publicas con la Administracion.

2. Riesgo de crédito

La Sociedad no tiene riesgo de crédito de importancia significativa, salvo por las condiciones del
préstamo formalizado y las disposiciones realizadas en las cuentas de crédito en vigor.

3. Riesgo de liquidez

La Sociedad lleva a cabo una gestién prudente del riesgo de liquidez, fundada en el mantenimiento

de suficiente efectivo.

Al 31 diciembre de 2024 las disponibilidades de liquidez alcanzan un importe de 111.963 euros y
el fondo de maniobra en el presente ejercicio tiene un valor positivo de 864.615 euros.

La Sociedad no dispone de inversiones financieras temporales en caso de contratar estas
inversiones serfa con la combinacién de las siguientes variables:

= Liquidez: asegura que se pueda hacer efectiva la recuperacion de la inversién en el momento deseado,
a efectos de cobertura de sus necesidades de tesoreria.

= Seguridad: certeza razonable de que se va a recuperar la inversién, estableciéndose como objetivo
superar la tasa de inflacion.

n Rentabilidad: buscando la optimizacién de sus inversiones, subordinandola a criterios de seguridad y

de liquidez.
4. Riesgo de tipo de interés

Los flujos de efectivo de las actividades de explotacion son, en su mayor parte, independientes
respecto a las variaciones de los tipos de interés de mercado.

La Sociedad no emplea instrumentos de cobertura para cubrir el riesgo de tipos de interés.

Logroiio, 31 de marzo de 2025 ,‘»ﬂ'f
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Empleo

NOTA 9. INVERSIONES FINANCIERAS EN EMPRESAS DEL GRUPO

a) Inversiones financieras a largo plazo

Ejercicio 2024

CONCEPTO

Créditos a
Largo plazo

COSTE
Saldo al 1 de enero de 2024

Incorporaciones
Aportacion - ASPRODEMA RIOJA

631

Saldo al 31 de diciembre de 2024

631

DETERIORO

Saldo al 31 de diciembre de 2024

VALOR NETO

Inicial

Final

631

Dentro de este saldo la Sociedad tiene los importes retenidos de cobro del Ayuntamiento de Logrofio y unas

fianzas.

b) Inversiones en entidades del grupo a corto plazo

Ejercicio 2024
CONCEPTO Créditos a
Corto plazo
COSTE
Saldo al 1 de enero de 2024 4
Crédito ~-ASPRODEMA RIOJA 2.185
Traspasos/Bajas -
Saldo al 31 de diciembre de 2024 2.185
DETERIORO
Saldo al 31 de diciembre de 2024 2
VALOR NETO
Inicial H
Final 2.185

18
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NOTA 10. DEUDORES COMERACIALES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR

El saldo que presenta este epigrafe del balance de situacion al 31 de diciembre de 2024 tiene la siguiente

composicion, en euros:

CONCEPTO 31.12.24

Activos financieros a coste amortizado

Clientes por ventas y prestaciones de servicios 335.004
Clientes, entidades del grupo (Nota 20) 43.990
Deudores varios 294.080
Saldos con Administraciones Piiblicas

Otros créditos con Administraciones Publicas (Nota 17) 438.959
Total 1.112.033

Al 31 de diciembre de 2024 los saldos que componen la partida de “Deudores varios”, se detalla a continuacion,

€n euros:

CONCEPTO 31.12.24
Otros deudores (5.920)
Deudores por subvenciones y ayudas 300.000
TOTAL 294.080

Al 31 de diciembre de 2024, la composicién del saldo de “Deudores por subvenciones y ayudas”, se detalla a

continuacién, en euros:

CONCEPTO 31.12.24
CEPES 2024-2026 300.000
TOTAL 300.000

NOTA 11. EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LiQUIDOS EQUIVALENTES

Al 31 de diciembre de 2024 el epigrafe “Efectivo y otros medios liquidos equivalentes al efectivo” del balance
de situacion esta constituido en su totalidad por la Tesoreria.

CONCEPTO 31.12.24
Caja 165
Cuentas corrientes 111.798
TOTAL -TESORERIA 111.963
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NOTA 12. FONDOS PROPIOS

La composicién a 31 de diciembre de 2024 de los Fondos Propios de la Sociedad es la siguiente, en euros:

CONCEPTO 31.12.24

1

Excedente del ejercicio 80.880
TOTAL- Fondos Propios 80.881
PASIVO CIRCULANTE- Capital emitido pendiente de inscripcion 525.512

Capital social

El capital social de la de la Sociedad en el momento de la constitucién se fija en 1 euro, representado por 100
participaciones sociales por valor de 0,01 euros suscritas por ASPRODEMA RIOJA. Con fecha 9 de diciembre
de 2024, se acuerda una ampliacién de capital mediante la emision de 52.551.205 nuevas participaciones
sociales a valor unitario de 0,01 euros de valor nominal. Se presenta al Registro Mercantil la escritura de la
ampliacion de capital, donde el capital queda fijado en 525.513 euros, una vez aportados la totalidad de los
bienes recibidos de ASPRODEMA RIOJA procedentes de la liquidacién de la FUNDACION ASPREM, siendo
aquella la que aporta los bienes de dicha rama de actividad a cambio de participaciones sociales, valordndose
dicha rama por una suma total de 525.512 euros. A la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales la
ampliacion de capital se encuentra pendiente de inscripcién en el Registro Mercantil por un defecto de forma,
derivado de la presentacién del balance que se acompafiaba en la escritura del 20 de diciembre de 2024, el 14 de
mayo de 2025 se da entrada en el Registro Mercantil a la escritura complementaria formalizada 8 de mayo de
2025 ante notario para la su subsanacion, que completa y modifica la anterior escritura. La Administradora unica
y el asesor legal de la sociedad, estiman que con la subsanacién efectuada la inscripcién de la ampliacién de
capital serd efectiva proximamente.

El socio tinico d¢ APRODEMA EMPLEO es ASPRODEMA RIOJA.

Los bienes y derechos aportados por ASPRODEMA RIOJA procedentes de la rama actividad escindida en
contraprestacion de la participacién en el capital en ASPRODEMA EMPLEO se muestran a continuacion, en

euros:
Bienes y derechos aportados Hiiporte Notas.
euros Memoria
Inmovilizado intangible 11.876 | Nota - 5
Inmovilizado material 171.931 | Nota - 6
(-) Subvenciones de capital (111.289) [ Nota - 13
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 43.174 -
Deudores varios 37.920 -
Crédito con Asprodema Rioja 371.900 -
AMPLIACION DE CAPITAL- En tramite 525.512
pendiente de inscripcién en el registro

Los bienes y derecho aportados han sido registrados en el balance de la Sociedad APRODEMA EMPLEO al

estar autorizada dicha aportaciéon en ASPRODEMA RIOJA.

La Sociedad no tiene participaciones propias en su poder.

Logrofio, 31 de marzo de 2025 \ [
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NOTA 13. SUBVENCIONES DE CAPITAL

La evolucion del epigrafe “subvenciones, donaciones y legados recibidos” es la siguiente, en euros:

CONCEPTO 2024
Saldo inicial Subvenciones -
Altas subvenciones 55.435
Traspaso ASPRODEMA RIOJA 139.518
Traspaso a resultados de subvenciones (6.101)
Subvenciones de capital- Inversiones 188.852

CONCEPTO 2024
Saldo inicial Ingresos periodificables -
Altas Ingresos periodificadles 111.485
Traspaso ASPRODEMA RIOJA (28.229)
Traspaso a resultados de Ingresos periodificables (83.256)
Otras Subvenciones de capital -

| TOTAL -SUBVENCIONES DE CAPITAL 188.852 I

El desglose y evolucién de las “subvenciones, donaciones y legados recibidas” a 31 de diciembre de 2024
£ =} y y 3
pendientes de traspasar a resultados es la siguiente, en euros:

Ejercicio 2024
Concesién Traspasos
Entidad Lt LmpoTe Concepto Saldo sl F‘::s::;in Traspaso a Saldo
financiable 01.01.24 Resultados 31.12.24
Asprodema
Rioja
Varias entidades Privadas Varios 54.843 | Inversiones - - 28.444 (1.039) 27.405
Varias entidades Publicas 2021 349.440 | Inversiones - 16.364 111.074 (5.062) 122.376
Subvencion Piiblica-Pendiente de realizar 2024 39.071 Inversiones - 39.071 - - 39.071
SUBVENCIONES PARA FINANCIAR INVERSIONES - 55.435 139.518 (6.101) 188.852
Gobiemno de la Rioja — unidades de apoyo - 111.485 (28.229) (83.256) -
OTRAS SUBVENCIONES DE CAPITAL - 111.485 (28.229) (83.256) -
TOTAL -SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS - 166.920 111.289 (89.357) 188.852

La Sociedad ha cumplido con la totalidad de las condiciones de la normativa reguladora para la obtencion de las
ayudas recibidas.

Logrofio, 31 de marzo de 2025 A f
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NOTA 14. DEUDA FINANCIERA

La composicién de las “Deudas a largo y corto plazo” del pasivo del Balance a 31 de diciembre de 2024, es la
siguiente, en euros:

31.12.24
CONCEPTO DEUDA DEUDA
L/Plazo C/Plazo
Deudas con Entidades de Crédito - 115.680
TOTAL- DEUDA FINANCIERA - 395.680

=  Deudas con entidades Financieras:

Los Créditos y préstamos dispuestos por la Sociedad, tienen las siguientes caracteristicas principales, en euros:

Caracteristicas 31.12.24
CONCEPTO e DEUDA DEUDA
Limite GARANTIA |Deuda total L/Plazo C/Plazo
Cuenta de crédito — Ibercaja 50.000 - 38.912 - 38.912
Deudas por efectos descontados 100.000 - 76.768 - 76.768
TOTAL:| 150.000 115.680 - 115.680

El importe de las deudas a corto y a largo plazo con Entidades Financieras, se detalla a continuacién segun el
siguiente calendario de vencimientos, desde la fecha de cierre del ejercicio hasta su vencimiento, en euros:

Ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024

DEUDA Largo Plazo TOTAL

FINANCIERAS C/Plazo 2026 2027 2028 2029 Resto L/Plazo
Cuenta de crédito — Ibercaja 38.912 - - - -
Deudas por efectos descontados — Santander 50.000 - - 2 -
Deudas por efectos descontados - Ibercaja 26.768 - - - -
TOTALES 115.680 i . i =

La cuenta de crédito devenga una tasa anual de interés anual medio del 4,36 %.

Logroiio, 31 de marzo de 2025
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NOTA 15. DEUDAS TRANSFORMABLES EN SUBVENCIONES

El saldo de este epigrafe del balance de situacién adjunto, al 31 de diciembre de 2024 presenta el siguiente

desglose, en euros:

CONCEPTO 2024
Saldo inicial deudas transformables subvenciones -
Altas 300.000
Traspaso a resultados (Nota 18) (20.000)
Saldo final deudas transformables subvenciones 280.000

El desglose y evolucion de las “Deudas Transformables en Subvenciones” a 31 de diciembre de 2024, pendientes

de traspasar a resultados es la siguiente, en euros:

Entidad Concesion Concepto Saldo Traspaso a Saldo
Aflo Importe financiable 01.01.24 Altas Traspasos Resultados 31.12.24
. 01-01-242 Sutlosde
Subvencién- CEPES 31-12-26 300.000 personal e - 300.000 - (20.000) 280.000
B indirectos
SUBVENCIONES PARA FINANCIAR INVERSIONES - 300.000 - (20.000) 280.000

Subvencién CEPES aprobada 300.000 euros para la cobertura de costes directos e indirectos de personal - Ayuda
del Fondo Social Europeo para fomentar la inclusién laboral duradera y fortalecer a los centros especiales de

empleo, dentro del programa de mantenimiento e inclusién social.

NOTA 16. ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR

El saldo de este epigrafe del balance de situacién adjunto, al 31 de diciembre de 2024 presenta el siguiente

desglose, en euros:

CONCEPTO ' 31.12.24

Pasivos financieros a coste amortizado

Proveedores 19.052
Proveedores empresas del grupo y asociadas (Nota 20) 33.915
Acreedores varios 63.469
Remuneraciones pendientes de pago 933
Saldos con Administraciones Publicas

Administraciones Pablicas (Nota 17) 112.591
Total 229.960
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NOTA 17 SITUACION FISCAL

Los saldos que la Sociedad mantiene con las Administraciones Puablicas tienen la siguiente composicién, en

euros:
SALDOS DEUDORES 31.12.24 Activo
H" P* Deudora por subvenciones 427.033 Corriente
Organismos de la Seguridad Social deudores 11.926 Corriente
Total 438.959
SALDOS ACREEDORES 31.12.24 Pasivo
H® P* Acreedora por impuesto sobre sociedades 14.269 Corriente
H" P* Acreedora por Iva ) 58.212 Corriente
Organismos de la Seguridad Social acreedores 20.970 Corriente
H" P* acreedora por retenciones — IRPF 15.530 Corriente
H* P* acreedora por retenciones - alquileres 3.610 Corriente
Total 112.591

Los saldos que la Sociedad tiene en “Administraciones Publicas deudoras por subvenciones”, es el que consta a

continuacién, en euros:

CONCEPTO 31.12.24
Gobiemo de la Rioja— abono mensual coste salarial 260.113
Gobiemo de La Rioja — Subvencién unidad de apoyo contratacion 111.485
Subvencion financiar inversiones 55.435
TOTAL 427.033

La legislaciéon aplicable para la liquidacion del impuesto sobre beneficios del ejercicio 2024 es la
correspondiente a la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, con sus posteriores modificaciones incorporadas.

La administradora unica de la Sociedad ha realizado los célculos de los importes asociados con este impuesto
para el ejercicio 2024 y aquellos abiertos a inspeccién de acuerdo con la normativa foral en vigor al cierre de

cada ejercicio.

Segtin establece la legislacion vigente los impuestos no pueden considerarse definitivamente liquidados hasta
que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales, o haya transcurrido el
plazo de prescripcion de 4 afios. Al 31 de diciembre de 2024, la Sociedad tiene abiertos a la inspeccién por las
autoridades fiscales todos los impuestos principales que le son aplicables para los 4 ultimos ejercicios.
Estimamos que en caso de inspeccion no surjan pasivos adicionales de importancia.

Logrofio, 31 de marzo de 2025 j - oy
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NOTA 18. INGRESOS Y GASTOS
Importe neto de la cifra de negocios

CONCEPTO 31.12.24
Prestacion de servicios clientes 1.182.442
Prestacion de servicios Soil 2.846
Prestacion de servicios ventas artesanales 2.285
Prestacion de servicios — usuarios 13.453
Devoluciones de ventas (21.793)
Total 1.179.233

b) Subvenciones de explotacién incorporadas a resultado del ejercicio

El saldo de ingresos por subvenciones de explotacién a 31 de diciembre de 2024 presenta la siguiente

composicion, en euros:

ENTIDAD 31.12.24
GOBIERNO DE LA RIOJA — Subv. coste salarial 662.154
GOBIERNO DE LA RIOJA — Unidades de apoyo 83.256
Formacion DUAL CEPES 20.000
Bonificaciones FUNDAE 5.235
Total 770.645

Subvencion obtenida del Gobierno de la Rioja que se financia con los Presupuestos Generales del Estado,
Ministerio de Trabajo y Economia Social y del Servicio Publico de Empleo Estatal, es destinada a financiar el
coste salarial de las personas contratadas por Asprodema Empleo, con el objetivo de fomentar la inclusién
laboral de personas con discapacidad en Centros Especiales de Empleo de La Rioja

La subvencion de unidades de apoyo estd destinada a financiar los costes laborales y de Seguridad Social
derivados de la contratacion indefinida de los trabajadores de las Unidades de Apoyo a la Actividad Profesional
en los Centros Especiales de Empleo, incluidas en el Plan Estratégico de Subvenciones de la Consejeria de

Desarrollo Autonémico es de

Logroiio, 31 de marzo de 2025
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¢) Subvenciones de capital imputadas al ejercicio

El saldo de ingresos Subvenciones de capital imputadas al ejercicio 2024 presenta la siguiente composicion, en

euros:
CONCEPTO 31.12.24
Subvenciones en capital- Entidades Publicas 5.062
Donaciones en capital- Entidades privadas 1.039
Total 6.101

d) Eldesglose de la partida de "Gastos de Personal' de la cuenta de resultados es el siguiente, en euros:

e) El desglose de la partida de "Otros gastos de explotacion' de la cuenta de resultados es el siguiente, en

CONCEPTO 31.12.24
Sueldos y Salarios 1.537.115
Indemnizaciones 17.232
Seguridad Social 76.625
Otros gastos sociales 18.354
TOTAL 1.649.326

euros:
CONCEPTO 31.12.24
Arrendamientos y Canones 20.216
Reparacion y conservacién 33.194
Servicios profesionales independientes 9.774
Transportes 18.168
Primas de seguros 4.055
Servicios bancarios 1.248
Publicidad, Propaganda y Relaciones Publicas =
Suministros 84.939
Otros servicios 28.626
Otros tributos 603
Otras pérdidas de gestion corriente 1.546
Perdidas por deterioro de créditos por operaciones comerciales -
TOTAL 202.369
NOTA 19. OTRA INFORMACION

a) Remuneracion de los miembros de la Junta General de la Sociedad

Los miembros de la Junta General de la Sociedad no perciben remuneracién alguna por el desempefio de su

cargo.

Por otra parte, al 31 de diciembre de 2024 no se han efectuado anticipos ni concedido crédito alguno, ni otras
ventajas a los miembros de la Junta General de la Sociedad.

Administradora tinica en Representacion de’AS PRODEMA RIOJA
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b) Plantilla media

La plantilla media del ejercicio 2024 ha sido de 111,98 trabajadores, que se presenta desglosada por categorias y

sexos, en el siguiente cuadro:

CATEGORIA 2924

Hombres | Mujeres | TOTAL
Director/a de Desarrollo de Negocio - 0,99 0,99
Psicolog@ 0,06 - 0,06
Titulado grado superior - 1,02 1,02
Técnico en PRL - 0,30 0,30
Titulado grado medio - 2,41 2,41
Trabajador social - 1,00 1,00
Técnico de sistemas 1,11 - 1,11
Orientador Laboral 0,60 - 0,60
Preparador Laboral 0,60 - 0,60
Responsable de area 2,08 1,00 3,08
Jefe de administracién - 1,00 1,00
Encargad@ de Taller 11,95 5,13 17,08
Técnico de gestiéon administrativa - 1,38 1,38
Operarios 47,18 34,17 81,35
Total 63,58 48,40 111,98

La plantilla al cierre del ejercicio 2024 ha sido de 135 trabajadores, que se presenta desglosada por categorias y
sexos, en el siguiente cuadro:

2024
CATEoDR Hombres | Mujeres | TOTAL
Director/a de Desarrollo de Negocio- - 1 1
Psicélog@ 1 - 1
Titulado grado superior - 1 1
Técnico en PRL - 1 1
Titulado grado medio - 2 2
Trabajador social - 1 1
Técnico de sistemas 1 - 1
Orientador Laboral - - -
Preparador Laboral 1 - 1
Responsable de 4rea 3 1 4
Jefe de administracién - 1 1
Encargad@ de Taller 14 6 20
Técnico de gestién administrativa - 2 2
Operarios 58 41 99
Total 78 57 135
Logrofio, 31 de marzo de 2025 Xll
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En el ejercicio 2024 a 31 de diciembre de 2024 el personal con discapacidad distribuido por sexos ha sido de:

Clasificacién 2924
Hombres | Mujeres | TOTAL
Personal con discapacidad >33% 70 50 120
Personal con discapacidad <33% 9 6 15
Total 79 56 135

¢) Avales

Al 31 de diciembre de 2024, la Sociedad no dispone de avales ni recibidos ni concedidos.

d) Honorarios de Auditores

Los honorarios devengados por los auditores de cuentas en el ejercicio 2024, corresponden integramente a los
servicios de auditoria de cuentas anuales individuales y ascienden a un importe de 4.500 euros en el ejercicio
2024,

En el ejercicio 2024 y, no se han facturado honorarios por otros servicios profesionales.

Estos importes incluyen la totalidad de los honorarios relativos a los servicios realizados durante el ejercicio
2024, con independencia del momento de su facturacion.

e) Informacién sobre medio ambiente

La Sociedad no posee activos incluidos dentro del inmovilizado material, destinados a la minimizacién del
impacto medioambiental y a la proteccién y mejora del medio ambiente, ni ha recibido subvenciones ni incurrido
en gastos durante el ejercicio cuyo fin sea la proteccién y mejora del medio ambiente. Asimismo, la Sociedad no
ha dotado provisiones para cubrir riesgos y gastos por actuaciones medioambientales, el estimar que no existen
contingencias relacionadas con la proteccion y mejora del medio ambiente.

Consecuentemente, la Junta Directiva manifiesta que en la contabilidad de la Sociedad correspondiente a las
presentes cuentas anuales no existe ninguna partida que deba ser incluida en el documento aparte de informacién
medioambiental previsto en la Orden del Ministerio de Economia de 8 de octubre de 2001.

Logrofio, 31 de marzo de 2025 P
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f) Informacién sobre los plazos de pago efectuados a los proveedores. Disposicion adicional tercera.

“Deber de informacién” de la Ley 15/2010, de 5 de julio

" El desglose de la informacién requerida durante el ejercicio 2024 es el siguiente:

Ejercicio 2024
Dias

* Periodo medio de pago a proveedores 35,42

Saldo medio acreedores comerciales

* Periodo medio de pago a proveedores= Comipras netas y gasios por servicios

exteriores
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NOTA 20. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Se consideran empresas del grupo a todas aquellas sociedades en las que la Sociedad posee una participacién
superior al 50% en el capital social o en sus 6rganos sociales.

Tienen la consideracién de empresas asociadas aquellas empresas en las que se posee una participacion superior
al 20% en su capital social, o del 3% si ésta cotiza en Bolsa.

Las transacciones mas importantes con partes vinculadas (Asprodema Rioja) realizadas en el ejercicio 2024 han

sido las siguientes, en euros:

: Servicios Ingresos Servicios | .Gastos por
Sociedad Ventas : ; N :
Prestados | Financieros | Recibidos | Alquileres
Asprodema Rioja 202.625 - - 31.013 19.000
Totales 202.625 - - 31.013 19.000

Las anteriores transacciones han dado lugar a los siguientes saldos al cierre de cada ejercicio, en euros:

31.12.24
i Saldos Saldos
sodedad Deudores Acreedores
(Nota 10) (Nota 16)
Asprodema Empleo, S.L.U. 43.990 33.915
TOTAL 43.990 33.915

o Deudas con empresas del grupo a corto plazo:

ASPRODEMA EMPLEO, S.L.U ha concedido a 31 de diciembre de 2024, en concepto de cuenta corriente con
garantia personal por la asociaciéon Asprodema Rioja, 2.185 euros y se ha formalizado un contrato de cuenta
corriente. El interés que devengara serd del 0% anual y se constituye por el plazo de un afio prorrogable por

periodos iguales.

NOTA 21. HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

No ha acontecido ningin hecho posterior relevante y digno de mencion, desde el cierre del ejercicio y hasta la
fecha de formulacion de estas Cuentas Anuales Abreviadas.

i

Logroifio, 31 de marzo de 2025

Administradora tinica en Representacion de ASPRODE OJA \ 30




